KEGA 026STU-4/2023

ZHODNOTENIE

doc. Ing. Jana Sugarova, PhD. a kol.
Trnava

2025



Implementdcia inovativnych foriem ucenia a praktického tréningu do vzdeldvania v oblasti vyrobnych technoldgii a vyrobného
manaZmentu s cielom zvysit atraktivnost studia a podporit rozvoj prierezovych kompetencii absolventov

OBSAH

1 Konstatac¢na cast
2 Hodnotiaca ¢ast

2.1 Hodnotenie Studentov
2.2 Hodnotenie zamestnavatelov
2.3 Hodnotenie vysokoskolskych ucitelov (rieSitelov projektu)

1/4



Implementdcia inovativnych foriem ucenia a praktického tréningu do vzdeldvania v oblasti vyrobnych technoldgii a vyrobného
manaZmentu s cielom zvysit atraktivnost studia a podporit rozvoj prierezovych kompetencii absolventov

1 Konstataéna ¢ast

Hlavny ciel projektu bol zvysit kvalitu absolventov druhého stupria univerzitného Studia a zlepsit
kvantifikovatelné vysledky vzdeldvania s fokusaciou na studenta a tym, v sulade s potrebami cirkularnej
ekonomiky, zvysSit pocty absolventov technicky orientovanych univerzit implementovanim
inovativhych modelov prezencnej aj online vyucby, zvysujicich atraktivnost stadia a vyvazeny rozvoj
profesijnych aj prierezovych kompetencii absolventov, vytvdrajucich podmienky na ich Uspesné
uplatnenie v nadnarodnom prostredi sucasnej priemyselnej praxe.

Na zadklade komunikacie s domacimi a zahranicnymi priemyselnymi aj akademickymi partnermi
projektu bola vypracovand suhrnnd analyza obsahovej naplne a foriem vzdeldvania vo vdzbe na
zamestnavate/mi ocakdvané profesijné a prierezové kompetencie absolventov univerzitného
vzdeldvania so zameranim na oblast vyrobnych technoldgii a riadenia podnikovych procesov.

Vysledky analyzy boli pouzité pri kreovani novych foriem vyucby vyrobnych technoldgii a riadenia
podnikovych procesov na Il. stupni vzdeldvania na MTF STU. Studijny program Vyrobné technolégie
a vyrobny manaiment (SP VTVM) bol rozéireny o volitelny modul tréningovych, na prax orientovanych
aktivit, zabezpecovanych v spolupriaci s firmou Schaeffler Skalica, spol. s. r. 0. Do Struktury Studijného
programu boli zahrnuté predndsky odbornikov z praxe, rozSirujuce obsahovu ndpli povinnych a
povinne volitelnych predmetov Tedria tvarnenia, Tedria zvarania, Meranie a kontrola parametrov
vyrobkov, Modelovanie procesov obrdbania a tvarnenia, Progresivne metddy obrabania, Progresivne
metddy tvarnenia, Racionalizacia vyrobnych procesov, CA technolégie a systémy, Aditivna vyroba,
Manazment vyroby a Projektovy manaiment. Vytvorené boli tiez podmienky na absolvovanie
odbornych praxi a stazi s priamym prepojenim na vypracovavanie projektovych a zdverecnych prac.
Pri koncipovani obsahovych naplini jednotlivych aktivit boli do Uvahy brané sucasné trendy v oblasti
vyrobnych technoldgii, zahrriujdce nastup aditivnych technoldgii a hybridnych vyrobnych procesov.

Na podporu vzdeldvania, umoziujuceho rychlejSiu adaptaciu absolventa na realne podmienky
vyrobnej praxe bol vypracovany subor elektronickych vyucbovych materidlov vo forme prezentdcii
a textovych dokumentov, uréenych na on-line asynchrénne vzdelavanie pre predmety: Progresivne
metddy obrdbania, Production Management, Aditivna vyroba, Reverzné inZinierstvo, Ateliér
pocitacovej podpory navrhu a vyroby Ill.,, Projektovy manaZment, Technoldgia obrdbania, Reverse
Engineering, Tedria tvarnenia, Manazment vyroby, Zaklady vyrobnych technolégii Il., Theory of
Machining, Theory of Metal Forming a Metal Forming Technology.

Na zatraktivnenie vyucby bola vo vybranych predmetov implementovana inovovana forma preverenia
nadobudnutych vedomosti Studentov vypracovanim testovacich baz, z ktorych boli spracované
elektronické testy. Celkovo ich bolo vypracovanych 10, z toho 4 boli spracované v Akademickom
informaénom systéme STU. Jedna sa o tieto predmety: Navrhovanie a optimalizacia vyrobnych
procesov a systémov, Progresivne metddy tvarnenia, Progresivne metddy obrdbania, Tedria tvarnenia,
Projektovy manaZment, Podnikové hospodarstvo, Zaklady ekonomiky a manaZmentu, Technolégia
tvarnenia, Zaklady konStruovania a Zaklady komunikacie.

Na podporu Studia bol vytvoreny edukacny web systém, ktory vytvara priestor na online vzdelavanie
na vybrané témy z oblasti SP VIVM a suéasne poskytuje aktualne informacie o doplnkovych
vzdeldvacich a tréningovych aktivitach, zabezpecovanych v spolupraci s priemyselnymi partnermi.

V spolupraci s priemyselnymi partnermi projektu boli pripravené a zrealizované prednasky odbornikov
z praxe a exkurzie, rozsirujuce obsahovu napli povinnych a povinne volitelnych predmetov Tedria
tvarnenia, Tedria zvdrania, Meranie a kontrola parametrov vyrobkov, Modelovanie procesov
obrdbania a tvarnenia, Progresivne metddy obrabania, Progresivne metddy tvarnenia, Racionalizacia
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vyrobnych procesov, CA technolégie a systémy, Aditivna vyroba, Manazment vyroby a Projektovy
manazment.

2 Hodnotiaca éast

Hodnotenie navrhnutych a realizovanych inovacnych zmien v zabezpecovani studijného programu bolo
realizované z pohladu studentov, zamestnavatelov aj z pohladu vysokoskolskych ucitelov (riesitelov
projektu).

2.1 Hodnotenie Studentov

V akademickom roku 2023/2024 sa do internej evaluacie predmetov na SP VTVM zapojilo 45 %
aktivnych $tudentov SP. V hodnoteniach $tudentov sa viackrat opakovali kritické nazory na obsah
a formu realizacie niektorych spolocensko-vednych predmetov. Pozitivne hodnotili predmety vedené
formou projektovej vyucby, ale aj predmety, v ktorych boli zaradené prednasky odbornikov z praxe
alebo exkurzie. V akademickom roku 2024/2025 sa do internej evaluacie predmetov na SP VIVM
zapojilo 18 % aktivnych $tudentov SP. Vzhladom na maly poéet respondentov internej evaluacie a éastu
protichodnost hodnoteni obsahu a foriem vzdeldvania, nie je moiné z vysledkov ankety urobit
predmetov s vys$Sim stupfiom obsahovej exaktnosti a predmetov, kde nutnym predpokladom na ich
zvladnutie je uZz vybudovand poznatkova zakladfa z predchdadzajucich etdp Studia. Pozitivne
hodnotenia opét suviseli s projektovou vyucbou, ¢i s prednaskami odbornikov z praxe a exkurziami,
zaradenymi do vyucby.

2.2 Hodnotenie zamestnavatelov

Zamestndavatelia konstatovali zlepSenie profesijnych zrucnosti absolventov. Odporuicéaju nadalej
zvySovat podiel praktickej/projektovej vyucby, zaradovanie prednasok odbornikov z praxe, exkurzie,
ale aj zvy3ovat podiel rieSenych zévereénych prac v podnikoch. Dalej tie? konstatovali zlepenie
prierezovych zrucnosti, ako su schopnost identifikovat a riesit problémy, tvorivé myslenie, timova
praca, ¢i prezentacné zruc€nosti.

2.3 Hodnotenie vysokoskolskych ucitel'ov (riesitelov projektu)

V akademickom roku 2023/2024 v SP VTVM bolo realizovanych 17 zavereénych prac, z ktorych 4 prace
boli rieSené v spolupraci s priemyselnymi partnermi, 13 prac bolo rieSenych na MTF STU, ako sucast
rie$enych vyskumnych projektov. V akademickom roku 2024/2025 v SP VTVM bolo realizovanych 21
zaverecnych prac, z ktorych 6 prac bolo riesenych v spolupraci s priemyselnymi partnermi, 15 prac bolo
rieSsenych na MTF STU, ako sucast riesenych vyskumnych projektov. Mozno konstatovat zvysenie
podielu prac riesenych v priemyselnych podnikoch. V akademickom roku 2023/2024 ich podiel bol 23,5
%, avsak v akademickom roku 2024/2025 ich podiel bol vy$si, a to 28,6 %. Riesitelia konstatovali, Ze je
potrebné zvysovat pocet rieSenych zavereénych préc s gesciou priemyselnych partnerov.

Ucitelia zabezpecujuci Studijny program pozitivne hodnotia obsah web-based systému, uréeného na
podporu vzdeldvacich aktivit realizovanych pri zabezpe¢ovani SP VIVM (Dostupné na:
https://vzdelavanie-vt.mtf.stuba.sk/?page_id=1796). Oceriuju jeho moznosti v oblasti asynchrénneho
vzdeldvania, ako doplnkovej formy Standardnych synchrénnych vzdeldvacich foriem. KonStatuju
zlepsenie Urovne ziskanych vedomosti, ¢o dokladuju lepsSie vysledky dosiahnuté pri zaverecnom
hodnoteni. Ako priklady mozno uviest vysledky zédverec¢ného hodnotenia v predmetoch Tedria
tvarnenia a Manazment vyroby.
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V Tedrii tvarnenia z hladiska neulspesnosti v akademickom roku 2022/2023 bolo na 1. termine
hodnotenych znamkou FX 40,7 % Studentov, v akademickom roku 2023/2024 38,3 % Studentov
av akademickom roku 2024/2025 30,9 % z celkového poctu $tudentov. Co sa tyka zdvereéného
hodnotenia, tak v akademickom roku 2022/2023 ziskalo hodnotenie A 1,1 % Studentov, B 3,3 %
Studentov, C 16,5 % Studentov, D 32,9 % Studentov, E 39,6 % Studentov a hodnotenie FX 6,6 %
Studentov. V akademickom roku 2023/2024 ziskalo hodnotenie A2,7 % Studentov, B 10,9 %
Studentov, C 12,3 % Studentov, D 31,6 % Studentov, E 42,5 % Studentov astupiom FX nebol
hodnoteny Ziaden student. V akademickom roku 2024/2025 ziskalo hodnotenie A 9,1 % Studentov, B
14,5 % studentov, C 16,4 % Studentov, D 30,9 % Studentov, E 27,3 % Studentov a hodnotenie FX 1,8 %
Studentov zapisanych na predmet.

V ManaZmente vyroby z hladiska nelspesnosti v akademickom roku 2022/2023 bolo na 1. termine
hodnotenych znamkou FX 23,2 % 3Studentov, v akademickom roku 2023/2024 11,6 % Studentov
av akademickom roku 2024/2025 7,0 % z celkového poctu $tudentov. Co sa tyka zdvereéného
hodnotenia, tak v akademickom roku 2022/2023 ziskalo hodnotenie A 23,1 % Studentov, B 23,1 %
Studentov, C 27,7 % Studentov, D 15,4 % Studentov, E 4,6 % Studentov a FX 6,1 % Studentov.
V akademickom roku 2023/2024 ziskalo hodnotenie A 36,2 % Studentov, B 20,3 % Studentov,
C 21,7 %Sstudentov, D 4,3 % Studentov, E 15,9 % Studentov a stupfiom FX 1,6 % Studentov zapisanych
na predmet. V akademickom roku 2024/2025 ziskalo hodnotenie A 47,4 % Studentov, B 22,8 %
Studentov, C 21,1 % Studentov, D 1,7 % Studentov, E 7,0 % Studentov a stupfiom FX nebol hodnoteny
Ziaden Student.
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